
КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 
№ 

п/п 

Наименование модуля Количество учебных часов по учебным неделям (Н) и дням 

(Д) 

Итого 

Заочное (дистанционное) 

обучение 

Очное обучение 

Н1 Д1 Д2 Д3 Д4 Д5 Д6  

1 

Наставничество: эффективные 

технологии развития сотрудников 

(тренинг навыков) 

 8 8     16 

2 
Искусство тренинга (тренинг для 

тренеров) 
8   8    16 

3 

Корпоративная культура и 

корпоративный этикет – показатель 

клиентоориентированности компании 

16    8   24 

4 
Инструменты эффективной деловой 

коммуникации (тренинг навыков) 
     8 6 14 

5 Итоговая аттестация       2 2 

 Всего учебных часов 24 8 8 8 8 8 8 72 

 


